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e principali tendenze come: la glo-
balizzazione; l’emergere di nuove 
tecnologie le pressioni sui costi e 
le prestazioni; la necessità di agire 

in fretta per sfruttare le opportunità; e 
un calo nei tradizionali canali di ricerca, 
obbligano le aziende a reagire in molti 
modi. 
Per esempio: 
î modificare le loro strutture e processi;
î introdurre nuovi sistemi operativi;
î utilizzare l’outsourcing;
î vendere o acquisire aziende o business 

units.
Queste situazioni portano ad una pres-
sante e sempre mutevole esigenza, per 
il management, di guardare a nuove 
idee e modalità, parimenti innovative, 
per ottenere risultati concreti e soddi-
sfacenti. È in questa ottica che l’utilizzo 
dei “Interim Managers“ nelle aziende 
rappresenta una grande opportunità. 
Anche per affrontare grandi progetti e 
grandi sfide, soprattutto nell’Interna-
zionalizzazione.
L’Interim Manager (chiamato anche 
“Transition Manager” in determinate 
aree geografiche) è utilizzato a tempo 
pieno, ma su base temporanea, al fine 
di svolgere una missione specifica  per 
conto dell’azionista o della direzione.
Sotto forma di progetto di trasformazio-
ne, di gestione delle crisi  o la sostituzio-
ne di un manager con breve preavviso.
Le aziende devono far fronte a trasfor-
mazioni rapide e profonde come mai nel 
passato, spinte da cambiamenti geostra-
tegici improvvisi, profondi cambiamenti 
ecologici e demografici, e sfide digitali 

da tutto il mondo. Quindi, l’utilizzo di 
soggetti dotati di alte competenze come 
risorse aggiuntive di gestione – per far 
fronte alle sfide di business quotidiane 
così come per l’attuazione di progetti 
di trasformazione – si rivela essere una 
buona soluzione strategica.
La soluzione dell’Interim Management 
consente alle aziende, nel corso di un 
periodo di tempo limitato, di mantenere 
il controllo delle loro operazioni, senza 
incorrere in costi fissi permanenti.
Ricerche ad hoc condotte da associazio-
ni di settore indicano che l’Interim Ma-

nagement è diventata una scelta di bu-
siness in rapida espansione e la sua forte 
crescita nelle economie sviluppate offre 
un futuro sicuramente promettente...
Ma quale futuro?
Di questo argomento, ed in particolare 
degli aspetti legati all’Internazionaliz-
zazione, se ne parlerà a fondo nel corso 
dello specifico evento organizzato dal 
Gruppo Geopolitica ed Internazionaliz-
zazione, con la collaborazione di illustri 
relatori di TIM Management, la prima 
Società italiana di Transition e Interim 
Management. ■
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L’incontro si terrà in ALDAI - sala Viscontea - via Larga 31 - Milano
mercoledì 13 aprile 2016 alle ore 17,30 

MODALITÀ DI PRENOTAZIONE
Gli interessati possono prenotarsi online attraverso il sito www.aldai.it, sezione 
“ALDAI Eventi”, selezionando dal calendario la data interessata e compilando gli 
appositi spazi alla voce “iscriviti”. 
Le date pubblicate potrebbero variare successivamente alla stampa della rivista; in-
vitiamo pertanto i lettori a prendere visione delle periodiche newsletter e del sito per 
dettagli e conferma degli incontri. 
Per chi non avesse la possibilità di effettuare la prenotazione online è possibile in-
viare un fax al numero 02/5830.7557 indicando nell’oggetto “Una rete mondiale 
di Interim Managers”.
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