
 

 

Martedì 2 ottobre 2018 ore 14:30 – 18:00 

ALDAI, Sala Viscontea “Sergio Zeme” 

Via Larga, 31 MILANO 

IL FUTURO DELLE TECNOLOGIE E DELLE SOLUZIONI 
PER LA QUALITA’ DI UNA VITA LUNGA E ATTIVA 

 
L’incontro intende fornire alcune indicazioni per comprendere meglio l’evoluzione degli scenari 
legati alla longevità e il ruolo delle tecnologie nel campo della salute e del benessere, al fine di 
affrontare le sfide del cambiamento demografico con consapevolezza, intraprendenza ed 
entusiasmo.   
A una panoramica delle tecnologie a disposizione, oggi e in futuro, nel campo della salute fisica 
e mentale, si uniranno alcune esperienze di imprenditori  che presenteranno idee e soluzioni 
innovative dedicate al miglioramento della qualità della vita e alla gestione dei contesti connessi 
alla valorizzazione dei Senior, sia in ambito lavorativo sia personale.   
 
Programma:  
 

14:30 – 15:00 Registrazione Partecipanti 
 

15:00 – 15:30 Benvenuto / introduzione al tema 
Emanuele Vercesi, Coordinatore del Gruppo ALDAI Mind the Gap    

 Bisogni, valori, interessi: generazioni a confronto 
Paolo Pedronetto, Docente Istud Business School 
 

15:30 – 16:00 Longevità: fisiologia dell’invecchiamento e nuove attitudini in una 
visione medica 
Carolina del Pozo, Medico Chirurgo, Specialista in Trapiantologia, 
Humanitas University  

                   
16:00 – 16:30 Ruolo delle tecnologie della ricerca scientifica nel campo degli 

strumenti per la tutela della salute e il presidio dell’inclusione 
sociale.  
Fabrizio Renzi, Direttore Tecnologie e Ricerca Scientifica IBM  
 

17:00 – 17:30  Ergonomia e tecnologia: soluzioni innovative basate sugli stili di vita 
dei senior.  

 Michele Bellani, Ergonomo, Founder Humanfactorx 
 

17:30 – 18:00 Silver Paradise: un progetto innovativo per rispondere ai bisogni dei 
“neo senior” 

 Carlo Quercetti, Progettista e Consulente Marketing Territoriale 
 

18:00 – 18:30 Chiusura e Aperitivo con specialità enogastronomiche della Regione 
Marche 

 
 

 

Incontri aperti   
 
L’incontro si colloca nell’ambito 
delle iniziative del Gruppo di 
Lavoro ALDAI “Mind the gap” 
che ha l’obiettivo di offrire 
informazioni ai Dirigenti su 
come la trasformazione 
digitale e le tecnologie 
influiscono sulle competenze, 
sull’organizzazione del lavoro, 
dell’impresa e sulla vita in 
generale.  
  
Agli incontri sono invitati   
professionisti di spicco, con i 
quali sarà possibile 
confrontarsi e scambiare 
esperienze. La partecipazione è 
aperta a tutti i dirigenti  
associati e non, di qualsiasi 
funzione, responsabilità e 
realtà aziendale, interessati ad 
acquisire una visione generale 
della rivoluzione digitale, dei 
suoi effetti sul business e 
sull’organizzazione aziendale, 
sulle competenze necessarie 
per lo sviluppo delle imprese e 
della propria professionalità. 
 

Sede degli incontri:  
ALDAI  

Sala Viscontea Sergio Zeme 
Via Larga, 31 MILANO  

Per informazioni: 
organizzazione@aldai.it 

Iscrizione gratuita: 
http://www.milano.federmanager.it 

 

 
Innovazione e Seniority 

I  GRUPPI  DI LAVORO ALDAI: 
•  MIND THE GAP - LABORATORIO DIGITAL TRANSFORMATION 
•  VALORIZZAZIONE DEI  SENIOR 

 
INVITANO ALL’ INCONTRO: 


