
Ore 15.30     Benvenuto
Mario Mantovani
Presidente CIDA

Come sta cambiando il mondo
del lavoro in generale e delle alte  
professionalità in particolare
Gianni Rosas
Direttore ILO Italia

Gli impatti della digitalizzazione:
robotica e lavoro operaio, intelligenza
artificiale e lavoro manageriale
Marco Bentivogli
Segretario Generale Fim Cisl

Polarizzazione del lavoro: verso una società 
distinta tra top management e lavori
a bassa qualificazione
Francesco Seghezzi
Presidente Fondazione Adapt

Testimonianza di un osservatorio privilegiato 
sul mondo del lavoro manageriale
Christine Lê
Amministratrice APEC (Francia)

Lifelong learning e Reskilling manageriale:
le competenze settoriali, strategiche
e comportamentali per il lavoro del futuro
Federico Mioni
Direttore Federmanager Academy   
e docente IULM – Milano

Nuovo lavoro e nuove forme contrattuali  
per le alte professionalità:
lavoro su piattaforma, temporary,
tra lavoro dipendente e consulenza
Michele Faioli
Professore di Diritto del Lavoro
Università Cattolica

Verso la parità di genere.
Come cambiano lavoro, welfare e società
Luisa Quarta
Coordinatrice gruppo donne Manageritalia

In futuro, lavoreremo di meno o di più?
Stefania Capogna
Professoressa di sociologia
delle organizzazioni Link Campus

Le nuove leve: quali manager saranno
i ragazzi del Friday4Future? 
Verso la sostenibilità sociale ed economica
Antonello Giannelli
Presidente ANP

Presentazione dei risultati del paper
Silvia Pugi 
Delegata CIDA nel Comitato Tripartito
ILO Italia

ore 17.45      Tavola Rotonda

Moderatore:
Maria Cristina Origlia
Presidente Forum della Meritocrazia

Partecipanti:
Cristina Tajani
Assessore alle Attività produttive
Comune di Milano
Gianni Rosas
Direttore ILO Italia
Mario Mantovani
Presidente CIDA
Romolo De Camillis
Direttore Generale Ministero del Lavoro
Cinzia Maiolini
Responsabile CGIL per Industria 4.0

ore 19.00     Chiusura lavori
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